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« Keskusteluyhteys vanhempien kanssa parantunut |
« Fyysisen véakivallan kokemuksia vahiten hyvinvointialueista
« Tyytyvainen elaméaansa talla hetkella 66 %- 85,2 %

« Koulutuksen ulkopuolelle jdaneita 17-24 vuotiaita 9,4 %.

« Tervehampaisia 12-vuotiaita 64,1% (2012 58%)

 MPR rokotteen 1. ja 2. rokotuksen kattavuus n. 95%

« Palvelujen saaminen (kuraattori, kouluterveydenhoitaja)
helpompaa kuin vertailualueilla

« Nuorisoty6ttomyys ja syrjaytymisriskissa olevien nuorten
osuus vahentynyt
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Huolen aiheita
lapset ja nuoret

Ylipaino lisdantynyt
Ei syd koululounasta paivittain
Terveydentilan kokeminen keskinkertaiseksi
tai huonoksi

Yksinaisyyden ja ahdistuneisuuden
kokemukset lisaantyneet
Nukkuminen arkisin alle

8 tuntia (36 % - 50%)
Tupakka- ja alkoholituotteisiin liittyvat
kokeilut kddntyneet nousuun
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Paihteiden vuoksi menetetyt
elinvuodet (PYLL)

« Onnellisuus, koettu hyvinvointi 45 % - 49 % { Ylipaino lisaantynyt

« Hyva elamanlaatu tydikaisilla 46,6 % ja yli 65 _ Alentunut tyokyky

vuotiailla 56% , Tuki- ja liikuntaelinsairaudet
& P (indeksi 125,5)

* Yleisesti hyva osallisuuden kokemus n. 90 %

« Elintavat paaosin hyvat; niukasti kasviksia,
hedelmia ja marjoja sydvien osuus 6,5 %,

« Toimintakyky parantunut ja terveytensa kannalta
liian vahan liikkkuvien osuus hieman vahentynyt

 lkavakioitu sairastavuusindeksi (112,4) ;
parantunut pitkalla aikavalilla “
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Asuminen, ymparisto
= - turvallisuus
‘a tu rval I Isu us Hyvinvointialueista kolmanneksi

eniten koti- ja vapaa-ajan
tapaturmiin liittyneita
hoitojaksoja
. . s . Korkein alkoholikuolleisuus
« Arjen turvallisuus koetaan p&aaosin Vammojen ja myrkytysten vuoksi

hyvak3| n. 60 %- 68% . hoidettuja neljanneksi eniten
- 4 hyvinvointialueista

* Hyvinvointialueiden vertailussa
Etela-Savossa paras asumisvaljyys

* Ympariston ja vesistdjen hyva
ekologinen tilanne ja puhdas
luontoymparisto

« Kasvihuonekaasupaastot asukasta
kohti melko alhaiset

Eteld-Saven ELOISA

hyvinvointialue



N
Hyvinvointisuunnitelma 2023-2025

SITOUDUMME

hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen lisddmalla alueellista yhteisty6ta vahvistaaksemme
asukkaiden osallisuutta ja yhdenvertaisuutta. Tuemme monipuolisesti esteettémia ja saavutettavia
osallistumisen ja vaikuttamisen mahdollisuuksia. Vahennadmme eriarvoisuutta ja huono-osaisuutta
lisdavaa kehitysta tunnistamalla ihmisen ainutlaatuisuuden, arvokkuuden ja yksil6lliset tarpeet.

NVESTOIMME

stavaan hyvinvointiin kehittden hyvan
aman edellytyksia Etela-Savossa
ohjaamalla asukkaita elinympéariston
stavaan hyodyntamiseen ja terveellisiin
elintapoihin seka tukemalla ja Suojaamme mielen hyvinvointia ja
vahvistamalla eri ikdisten ihmisten edistamme paihteetontd elaméntapaa
toimijuutta sekéa fyysista, psyykkista, organisoimalla ehkaisevaa paihdetyota
sosiaalista ja kognitiivista toimintakykya. sekéa toimimalla yhteistydssa kuntien ja
jarjestojen kanssa.

VAHVISTAMME

ja kehitamme turvallisuuskulttuuria
ehkaisemalla hyvinvointia vaarantavia
riskitekijoitd, kuten tapaturmia,
kiusaamista, hairintaa ja vakivaltaa.

Eteld-Savon
hyvinvointialue E@ A
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—1. Sitoutuminen kaytannéssa

1.2 Toiminnan suunta ja toimenpiteet

1.1 Toiminnan suunta ja toimenpiteet

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen toimintaperiaatteet ovat osa yhteistd, toimir]tastr_ate?iaamme. Hyte-
t0|m|nttaper|al?t_teet on integroitu prosesseihimme terveyshyddyn saavuttamiseksi ja vaikutfavuuden
parantamiseksi.

Toteutamme Eteld-Savon osallisuusohjelman toimenpiteita kunta- ja seutukohtaiset erityispiirteet =~
Puomlo_lden.l F_’ﬁlatct)ksenteossamme otetaan huomioon asukkaiden, raatien, neuvostojen, jarjestdjen ja eri
oorumien aloitteet.

Edistamme yhteist%/dta ja kumppanuutta vaikuttamistoimielinten ja paattajien sekd ammattilaisten valilla

hyodyntaen ‘esteettdmasti saatavilla olevia ja asukkaiden luontaisia kohtaamispaikkoja.

Palvelut, hanketoiminta ja jarjestdjen tuki sovitetaan yhteen laatimalla tarvittaessa yhteistydsopimuksia
hyvinvointialueen ja muiden toimijoiden valilla.

Resursoimme koaordinoituun yhteistoimintaan, jossa ovat mukana hyvinvointialueen, kuntien ja jarjestdjen
edustajat kdyden keskustelua etelasavolaisten hyvinvoinnin edistamiseksi. Hyédynnamme keskustelussa
kumppanuuspdytamallia.

Osallistumme uudenlaisia osallistumiskanavia kehittavaan kansalliseen hankeyhteistydhon. Esimerkkina .
digitaalisen vuorovaikutuksen mahdollistavat Hyte-alustat ja palvelutarjottimet, kuten Tarmoa- Lahella- tai
Ralvelutietovarantopalvelut.

Kehitémme.hqha-asutus.alueillle suunnattuja etapalveluja monipualisesti niin, etté ne vakiintuvat pysyvaksi
alueelliseksi lahipalvelujen toimintamalliksi. Varmistamme, etta digitukea ja koordinoitua tietoa digituen
antajista on kaikkien saatavilla.

Tuemme mahdollisuuksia sosiaalisten verkostojen ja ystavyyssuhteiden vaalimiseksi. Kehitamme
y_hthels?_l_llsen f(otmlnnan malleja eri ikéisten yksindisyyden ja ahdistuneisuuden kokemusten
vahentamiseksi.

Kannustamme asukaslahtdisen toiminnan kehittdémiseen ja vapaamuotoisten asukasfoorumien .
perustamiseen. Tuemme vapaaehtois- ja vertaistukitoimintaa osallistumalla kumppanina téaté tukeviin
yhteisty6hankkeisiin.

Kehitdmme vapaaehtois- ja harrastustoimintaa tukemalla monipuolisesti yhteis6ja, jotka luovat
kynnyksetdnté ja matalan kynnyksen toimintaa.

Kiinnitimme lahipalveluissa erityishuomiota haavoittuvien asiakasryhmien palvelujen saavutettavuuteen

{a__esteett_t‘)myyteen (tulkkipalvelut, viittomakielisten palvelut jn,e.%Muod,os,tamme tarvittaessa monialaisia
yoryhmid, joiSsa pureudutaan eri asiakasryhmien hyvinvoinnin haasteisiin.

Perus- ja lahipalvelumme ovat saavutettavissa nk. walk in- palvelujen liséksi digitaalisina palveluina
vuorokauden ajasta riippumatta. Digitaaliset asiointipalvelut ja palvelualustat mahdollistavat itsenéisen
terv)eydesta huolehtimisen ja liséksi tarvittaessa ammattilaisilta saadun tuen (esim. Omaolo, Omaperhe
ym.).

Eteld-Savon hyvinvointialueen toiminnalliseen yhdenvertaisuus- Ea tasa-arvosuunnitelmaan on sisallytetty
henkiloston ja palvelujen yhdenvertaisuus- ja tasa-arvon néakokulma. Arvioimme yhdenvertaisuudenja
tasa-arvon toteutumista saanndllisesti vuosittain soveltuvilla mittareilla.

Edistamme TYO2030 ohjelman mukaisia tydhyvinvoinnin osatekijoita, joita ovat luottamus,

hdenvertaisuus, tasavertajsuus ja epaasiallisen kohtelun ehkaiseminén tydelamassé. Tunnistamme
yoelaman eriytymista ja eriarvojsuutta lisadvia tekijoita tyossa ja syrjintad tyopaikoilla ja etsimme
ratkaisuja segregaation purkamiseen. Edistamme aktiiviSesti henkildston hyvinvointia ja kehitimme
henkildston tietoisuutta terveys- ja hyvinvointikysymyksista.

Hoidon tulokset ja vaikuttavuus perustuvat hyvinvointialueellamme parhaisiin mahdollisiin nayttooas
Perustuvun menetelmiin. Vastaamme asiakkaiden ja potilaiden tarpeisiin yksilollisesti ja ikatasoisesti .
arjoamalla oikeuden tarvetta vastaavaan sairauksien ennaltaehkaisyyn, terveyden edistamiseen, hoitoon,
kuntoutukseen ja palliatiiviseen hoitoon Otamme huomioon palvelujamme kéayttavien asiakkaiden
terveydenlukutaidon ja kognitiiviset kyvyt..

Kehitdmme kulttuurista herkkyytta tunnistaaksemme monimuotoisen, kulttuurisesti yhdenvertaisen ja
vahemmistot huomioon ottavan toiminnan Etela-Savossa. Koulutamme henkildstddmme erilaisista
etnisista taustoista tulevien ihmisten kohtaamiseen.

Vapaa-ajan asukkaamme ovat keskeinen voimavara ja aktiivisia vaikuttajia alueen elinvoiman ja
hyvinvoinnin vahvistamisessa. Monipaikkaisuuden tukeminen vaatii hyvin toimivaa infraa ja palveluiden
soveltuvaa mitoittamista.

Edistamme Eteld-Savon kulttuuristrategian mukaisia tavoitteita ja toimengiteité._ Tunnistamme taiteen ja
kulttuurin perusoikeudeksi ja yhdeksi keskeiseksi osallistumismuodoksi. Rohkaisemme
prosenttiperiaatteen kayttbonottoon taide- ja kulttuurihankinnoissa.

Osa sosiaali- ja terveyspalvelujen tydnteki{bistémmepn koulutettuja kulttuurikummeja ja luovat asiakkaille
elamyksellisia kulttuurin ja taiteen Keinoin toteutettavia hyvinvoinnin kokemuksia.

Osallistumme tapahtumiin, joissa edistetdén erilaisuuden ymmartamista ja hyvaksymista seka
ennakkoluulotonta kohtaamista ja vuoropuhelua ihmisten valilla. Alueellamme on olemassa
kohtaamispaikkoja kulttuurien ja eri véaestéryhmien vélisen vuoropuhelun edistamiseksi.

Mahdollistamme eri kulttuureista tulevien osallistumisen palvelujen kehittémiseen. Otamme huomioon
erityisesti haavoittuvat ryhmat kulttuuristen oikeuksien ja' mahdollisuuksien toteutumisessa.

eLoisa ) Mittarit mm: STESO laatustandardien arviointimittasisto ja auditoinnit vuosittain, yhdenvertaisuuden

arviointityokalut, osallisuusohjélimandaytté mm. asukas/asiakasraadit/verkostot/tydryhmaét toiminnassa jne.
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2. Investoiminen kaytinnossi

2.1 Toiminnan suunta ja toimenpiteet

 Edistamme kestavan kehityksen tavoitteita WHO:n AGENDA2030 mukaisesti koko alueella siten, etté
ohjelman teemat ovat lapileikkaavia kaikessa toiminnassa sosiaali-terveys- ja turvallisuus -toimialoilla.
Esimerkkeina tésta ovat mm. kierratyksen kehittdminen, kestavaa kehitysta edistavat hankintamenettelyt,
ymparistdd kuormittavien haittojen vahentdminen, véhépaastdiset ja hiilineutraalit toimintatavat
likkumisessa (esim. pyordily, kavely) sekd vahapaastoisten ratkaisujen kehittdminen toiminnassa.

Muokkaamme asenneilmapiiria myénteiseksi, jotta ekologisiin vaihtoehtoihin investoiminen ja terveystekoja
tukevat ratkaisut ndhdéan investointeina tulevaisuuteen. Ymparistoterveyden huomiointi on osa alueellista
hyvinvointisuunnitelmaa ja kuntien hyvinvointisuunnitelmia.

Haastamme asukkaita mukaan elinymparistonsa kehittdmisen, suunnitteluun ja kokeilujen innovointiin.
Asukkaat vastaavat kodin ja arjen terveellisen ja turvallisen ympéristén luomisesta.

Kaytamme sosiaali- ja terveyspalvelujen tydn tukena kansallisia strategioita ja suosituksia. Naita ovat
esimerkiksi mielenterveysstrategia, Kaypé hoito ja Palko (Palveluvalikoimaneuvosto) suositukset, jotka
foimivat apuna toimialojen menetelmien kehittdmisessa. Suositukset on laadittu mm. elintapamuutosten
tukemiseksi seké elintapaohjauksen ja omahoidon tukemiseksi, jotta epéaterveellisen ravitsemuksen ja
vahaisen liikkumisen tai tupakoinnin aiheuttamaa sairastumisriskia voidaan pienentaa.

Laajennamme elintapaohjausta niin, etta sita on riittavasti kaikkien tarvitsevien saatavilla [ahipalveluna tai
digitaalisesti. Aikuisten liséksi elintapaohjauksen kohderyhmié ovat lapset, perheet ja ikdantyneet.

Vahvistamme elintapaohjauksen verkostoa niin, ettd osaamista ja palveluohjausta on sotepalvelujen liséksi
saatavilla kuntien ja jarjesttjen yhteistyona. Elintapaochjauksen palvelutarjottimet pidetaan jatkuvasti ajan
tasallalja ne sisaltavat tietoa maksuttomista tai maksullisista asiakkaita tukevista elintapaochjauksen
palveluista.

Elintapaohjauksessa kéasitellaén asiakaskohtaisesti ja laajasti pulmia, jotka aiheutuvat epaterveellisen
ravinnon, vahaisen liikunnan ja unen merkityksesta kokonaishyvinvoinnille seka etsitdan asiakkaan kanssa
ratkaisuja mielen hyvinvointiin tai paihteiden, huumeiden ja muiden riippuvuuksien (ml. tupakka,
rahapelaaminen) vahentamiseen.

Kaynnistamme alueellisen ravitsemusterveysverkoston, jonka tarkoituksena on laatia suunnitelma ja
koordinoida alueellista ravitsemusterveyden edistamisty6td muun muassa indikaattoreilla todetun ylipainon
ja lihavuuden vahentéamiseksi kaikissa ikaryhmissa.

Digitaaliset palvelut ovat kiinte& osa palvelujarjestelméaamme siten, etté esimerkiksi Omaolo -palveluun

sisaltyvat terveystarkastukset ja hyvinvointivalmennukset ovat vapaasti asukkaiden itsendaisesti kaytdssa
olevia tai ammattilaisten ohjauksessa toteutettuja palveluja.

Etela-Savon ELOISA

2.2 Toiminnan suunta ja toimenpiteet

Rohkaisemme yksiloitéa tekem&an hyvinvointinsa kannalta tietoisia myonteisia paatoksia ja
ratkaisuja, jotka edistavat pitkajanteisesti terveytta ja toimintakykya.

Hyddynndmme Kansallisessa lapsistrategiassa ja maakunnallisessa lasten- ja nuorten
hy\tnr_lvq!nttls%unnltelmassa maaritettyja tavoitteita ja toimenpiteitd huomioon ottaen paikalliset
erityispiirteet.

Tuemme liikkunnan harrastamista osallistumalla alueelliseen verkostotyohon, jolla tuetaan
toimintakykya tukevaa toimintaa seka matalan kynnyksen kulttuuri- ja likuntapalveluita.

Toteutamme Etela-Savon ikdohjelman tavoitteita ikéd&ntyneiden hyvinvoinnin ja itsenédisen
toimintakyvyn tukemiseksi. Ohjelmaa toteutetaan vuoteen 2030 saakka.

Huolehdimme toimintakykyéa tukevien arjen liikkumisolosuhteiden rakentamisesta niin etta
ikdantyneille on luotu / Kohdennettu aktiviteetteja esim. kévelyn, asiointi- ja hyotylikuanan
Pahd?llftﬁm_lseka. Levahdyspaikkojen sijoittelu tukee asukkaiden omatoimisuutta ja
oimintakykya.

Laadimme lilkkumisohjelman aikuisille tukemaan mm. ik&ihmisten kotona parjaamista.
Ohjaamme ik&antyneita toimintakykya tukevan ravitsemuksen yllapitdmiseen. Kaytamme
tasapainon ja lihaSvoiman yllapitamiseen tahtaavia harjoitteita 0sana ohjausta. Liikuntakywvyn
yllapitdmiseen on tarvittaessa saatavilla tukea joko apuvdlineiden turvin tai saattajan,
vapaaehtoisen, likuntakaverin tai asiointiavun muodossa.

Lasten ja nuorten toimintakykya koskevat kehittdmisehdotukset ja painopisteet on kootusti
sijoitettu Etel&-Savon lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmaan.

Edistamme tyopaikoilla TYO2030 -ohjelman mukaisia tydhyvinvoinnin osatekijoita. Kehitamme
tyopaikkojen’ja johtamisen tueksi etatytta koskevia ohjausmalleja.

Hé(ddynnémme Liikkuva aikuinen ohjelmaa tydmatka- ja va{)aa—aja.n likunnan edistamisessa ja
edistamme luonnossa liikkumista huomioiden mm. Kansanterveyttéd metséasta teeman tai Green
Care -toiminnan hyvina kaytannon esimerkkeinéa toimintakyvyn monipuolisesta tukemisesta.

Toteutamme kumppanuusmallia pitk&aikaistyottomien ja osatyokykyisten tyo- ja toimintakyvyn
edistdmiseksi. Malli on kaytdssa sotekeskuksissa ja -asemilla.

Tuemme psyykkista ja sosiaalista toimintakykya erilaisten ryhméatoimintamallien avulla ja
monialaisena yhteistyona.

Etela-Savon jarjestdneuvottelukunta ja muut vaikuttamistoimielimet (vanhus- ja
vammaisneuvosto, nuorisovaltuusto) vaikuttavat aktiivisesti asukkaiden toimintakyvyn
edistamiseen omalla toiminnallaan.

Mittarit: Esimerkiksi elintapaohjauksen ytarkisAt'uinsta kaytossa, toimintakykya kuvaava indikaattoritieto
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37 Vahvistaminen kaytannoéssa

3.1 Toiminnan suunta ja toimenpiteet

Edistdmme Valtioneuvoston hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistdmisen periaatepaatdksen ja
toimeenpano-ohjelman tavoitteita aktiivisesti alueellisen turvallisuussuunnittelun pohjana.

Varmistamme henkilokunnan osaamisen koulutuksilla niin, ettd henkildsté osaa toimia ennalta
ehkaisevasti turvallisuutta uhkaavissa tai valmiustilanteissa.

Tuemme turvallisuuskulttuuria toimivan omavalvonnan avulla.

Yhtendistimme kaatumistapaturmien ennaltaehkaisyn- ja kotikuntoutuksen toimintamallit
hyvinvointialueella hyddyntaen mallien kehittdmisessa kansallisia suosituksia.

Noudatamme ja edistémme turvallisen tilan periaattejta kaikissa tilanteissa kannustamalla kaikkia luomaan
ilmapiiria, jossa turvallisuus ja hyvinvointi ovat keskeisia.

Kiellamme tarvittaessa tiloistamme ja niiden lahiympéariststa turvallisuutta vaarantavat ja epéterveelliset
vaihtoehdot.

Rakennusten turvallisuus, muunneltavuus ja monikayttoisyys on suunniteltua ja toteutetut tilaratkaisut ovat
kustannustehokkaita, esteettomia, terveellisia ja turvallisia.

Luomme asiakkaille, potilaille ja henkildstolle keinoja puuttua havaitsemaansa epéasialliseen o
kayttaytymiseen, hairintdan ja kiusaamiseen luomalla selkeéat ohjeet (ml. Turvallisemman tilan ohjeistus),
Jjoifa voidaan kayttad mm. tyoyhteisoissa.

Suunnitelma, toimintaohjeet ja resurssit hairinnan, kiusaamisen ja vékivallan ehkéisemiseksi ovat osa .
hyvinvointialueen yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelmaa. Kiusaamiselle ja hairinnélle on O-toleranssi.

Kaytamme nuarten hyvinvoinnin tukemiseksi ja_ ammattilaisten tyon tukena aihealuetta koskevia
intérnetsivustoja, kutén www.polint.fi sivustoa, Zekki.fi -palvelua tai nuorten portaalia
www.nuortenelama.fi/tuki-ja-kriisipalvelut.

Luomme ja kaytamme erilaisia kanavia huolen ilmaisulle. Nait& ovat esimerkiksi huolilomakkeet, chat-
jaftar puhelinpalvelut, joita on asiakkaiden kaytettévissa vuorokauden ajasta riippumatta.

Teemme toimenpiteijtd 1&hisuhde- ja muun vékivallan ehkaisemiseksi. Kaytdmme toiminnassamme hyvia
kaytantoja, esimerkiksi MARAK -toimintamallia, joka on vakivallan riskinarvioinnin ja uhrin auttamisen
moniammatillinen menetelma (vrt. STM julkaisuja 2022:7).

Hyvinvointialueella toimii nimetty monialainen lahisuhdevékivallan ehkaisyn tydryhma THL 10/2022
ohjauskirjeen mukaisesti.

3.2 Toiminnan suunta ja toimenpiteet

Luomme keinoja mielenterveystaitojen vahvistamiseksi. Menetelmien kehittdminen perustuu kansallisen
mielenterveysstrategian linjauksiin.

Rohkaisemme havainnoimaan arjen tilanteita, jotka kuormittavat jaksamista. Arjen rutiinit, toimeliaisuus ja
saanndllinen paivarytmi tukevat terveyttd, samoin unen, liikunnan ja ravinnon tasapainoisuus.

Jatkamme ratkaisujen etsimisté itsemurhien ehkéisemiseksi ja nayttoon perustuvan tiedon jakamiseen
Qp#?t_ajo_lssa! -itsemurhien ehkaisyhankkeen toimenpiteiden pohjalta mm. osallistumalla kansalliseen
ehittamiseen.

Autamme asiakkaita/potilaita toimimaan ja |dytamaan ratkaisuja arjen kriisitilanteissa tai etsimaan
tasapainoa arjen haastavista tilanteista selviytymiseksi.

Kehitamme toimintamalleja yksinaisyyden kokemusten ehkéisemiseksi kannustamalla asiakkaita/potilaita
osallistumaan esim. erilaiseen seuratoimintaan. EdistAmme kulttuurikaveri-kulttuuriluotsi- ja
Kaikukorttitoimintaa.

Ohjaamot toimivat monitoimijaisina, matalan kynnyksen paikkoina niin, etté nuorten on helppo'saada
jonottamatta tukea ja palveluja.

Hyvinvointialueella ovat aktiivisessa kéytdssé psykososiaalisten menetelmien ohjaajakoulutukset(IRC- ja
Cool -menetelmét). .

Kéaytamme aktiivisesti erilaisia huolen ilmaisukanavia, ja tuemme palvelujen avulla kaikkien, mutta
erifyisesti nu_orten.palhteettomy%tta_. Puutumme riskitekijoihin, joita voivat olla kaveripiiri, sosiaaliset
suhteet ja/tai ymparilla olevien'inmisten paihde- ja mielénterveysongelmat.

Tuemme erityisesti nuorten elaméanhallintaa, jaamme tietoa ja keskustelemme paihteisté ja niiden
vaikutuksista, jotta jokainen voi tiedostaa oman roolinsa vaikuttajina ja pystyy tekeméaan élaméassaan
terveyttaédn tukevia paihteettémia ratkaisuja.

Paihteiden kayton ennaltaehkaisyssé kaytamme aktiivisesti sosiaali- ja terveydenhuollossa mini-
intervention (Iyhytneuvonta) ja motivoivan haastattelun menetelmia vahentagdksemme alkoholin, )
tuﬁakkatuotteld_en, huumausaineiden ja muiden paihtymiseen kaytettavien aineiden seké rahapelaamisen
aiheuttamia haittoja.

Varmistamme, etta toimintaymparistdmme on savuton ja paihteeton kaikille ja pystyy minimoimaan
tarpeettoman melun.

Toteutamme péihdetilannekyselyn, joka toinen vuosi seurataksemme alkoholiin, huumeisiin, tupakkaan ja
rahapelaamiseen liittyvén tilannékuvan kehittymisté. Vertaamme tuloksia aikaisempiin kyselyihin, jotta &
havaitsemme varhain alueen paihdetilanteessa tapahtuneet muutokset ja tarpeet.

Edistamme Pakka -toimintamallin kdyttéon ottoa alueella eri toimijoiden valisena yhteistydna.

Laadimme hyvinvointialueelle ehkaisevan paihdetyon ohjelman, jonka pohjana on selvityksia ja
tutkimustietoa seka tietoa hyvista kaytannoista ja ehkaisevan paihdetyon malleista.

Mittarit: turvallisuuden parantumista kuvaavat indikaattorit, toimiva omavalvonta, paihdeilmiota tai sen kehittymista
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niiden pitkan aikavalin muutokset

kuvaavat indikaattorit, paihdetilannekysely, tupakaton sote®auditointi, Mini-interventio, Audit- tai Audit C-kirjaukset ja
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